ROMANIA
MINISTERUL SANATATII 5
DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA MEHEDINTI

Strada Traian nr.115, Drobeta Tr. Severin
®Telefon: 0252/ 323.638, FAX: 0252 / 325.040, e-mail:dspmh@dspmh.ro

Nr. operator date — 35561

ANUNT

DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA MEHEDINTI

angajaza in functia publica de conducere de director executiv adjunct in sanatate
publica, gradul 11, ID 357149

Pentru ocuparea functiei publice de conducere de director executiv adjunct in sanatate publica,
gradul 11, ID 357149, Directia de Sanatate Publica Mehedinti organizeaza concurs de recrutare in
conformitate cu prevederile cu prevederile Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 183/2020 privind
desfasurarea pe perioada starii de alerta a concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante din cadrul
institutiilor si autoritatilor publice , modificata prin Legea nr. 33/2021, in perioada 25-30 august 2021.

Probele stabilite pentru concurs se vor desfasura la sediul Directiei de Sanétate Publica Mehedinti astfel:

Conditii de desfasurare a concursului

Dosarele de concurs se depun la Biroul RUNOS al DSP Mehedinti in perioada 23.07.2021-11.08.2021,
ora 16.00

Selectarea dosarelor se va face in maximum 5 zile lucratoare de la data expirarii depunerii dosarelor
Proba scrisa va avea loc in data de  25.08.2021. ora 9 :00.

Interviul va fi sustinut in data de  30.08.2021, ora 9 :00

Durata normala a timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 ore/saptamana. Bibliografia/tematica, atributiile
prevazute in fisa postului, precum si alte date necesare destasurdrii concursului se afiseazi pe pagina de
internet a autoritdtii sau institutiei publice organizatoare, la sectiunea special creatd in acest scop.

Conditiile de participare:

Conditiile generale de participare la concurs sunt cele prevazute de alin.(1) si (3) ale art. 465 din
Ordonanta de Urgentd Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu completarile si
modificarile ulterioare.

Conditiile de vechime sunt:
Minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;




Conditii de ocupare a unei functii publice:
Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele conditii:
» are cetdtenia romand si domiciliul in Roménia;
cunoaste limba romana, scris si vorbit;
are virsta de minimum 18 ani Impliniti:
are capacitate deplind de exercifiu:
este apt din punct de vedere medical si exercite o functie publicd. Atestarea starii de séndtate se
face pe bazd de examen medical de specialitate. de catre medicul de familie;
» indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice;
» indeplineste conditiile specifice. conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;
nu a fost condamnati pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitétii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei,
infractiuni de fals ori a unei infractiuni sivarsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarca
functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea. amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;
» nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitalea
in executarea cireia a savarsit fapta, prin hotdrare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;
» nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;
» nu a fost lucritor al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia
specifica.
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Conditiile de studii:

» Studii de specialitate: studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii

superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in specializarea
medicina;

» Sa detina gradul de medic specialist sau medic primar, specialitatea sanatate publica,
epidemiologie, igiena;

» Studii universitare absolvite cu diploma de master in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice sau cu diploma
echivalenta conform prevederilor art 153 alin. (2) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu
modificarile st completarile ulterioare;

Dosarul de concurs va contine in mod obligatoriu:

» formularul de inscriere;
curriculum vitae, modelul comun european;
copia actului de identitate;
copii diplome de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor specializari
si perfectionarii;
copie a diplomei de master in domeniul administra publice, management ori in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz. in situatia in care diploma de absolvire
sau de licentd a candidatului nu este echivalentd cu diploma de studii universitare de master in
specialitate, conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare;

» copia carnctului de munca si dupa caz a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii
functiet publice;

» adeverintei care atesta starea de sdndtate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului. Adeverinta care atesta starea de
sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul
standard stabilit de Ministerul Sanatatii Publice;

» cazierul judiciar;

» declaratia pe propria raspundere. prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sd ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitdtii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica:

» dosar cu gind.

Copiile actelor prevazute mai sus se prezintd insotite de documentele originale pentru
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Bibliografie este aceeasi cu Tematica

1. Constitutia Romaniei, republicata:

2.Titlul T si II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019. cu modificérile i
completarile ulterioare:

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare:

4.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati. republicata. cu
modificdrile $i completarile ulterioare.

5. Ordinul ministrului sanatatii nr. 1078/2010 privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare si a structurii organizatorice ale directiilor de sanatate publica, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

6. Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu modificarile gi completarile
ulterioare;

7. Ordinul ministrul sandtatii nr. 824/2006 pentru aprobarea Normelor privind organizarea §i
functionarea Inspectiei Sanitare de Stat. cu modificarile i completérile ulterioare:

8. Ordinul ministrului sanatatii nr. 1030/2009 privind aprobarea procedurilor de reglementare sanitard
pentru proiectele de amplasare, amenajare, construire si pentru functionarea obiectivelor ce destdgoard
activitati cu risc pentru starea de sandtate a populatiei. cu modificarile si completarile ulterioare:

9. Legea nr. 458/2002 privind calitatea apei potabile, republicatd. cu modificarile si completarile
ulterioare;

10. Ordinul ministrului sanatatii nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
deseurilor rezultate din activitati medicale, cu modificarile si completarile ulterioare;

['1. Ordinul ministrului sanatatii nr. 914/2006 pentru aprobarea normelor privind conditiile pe care
trebuie si le indeplineascd un spital in vederea obtinerii autorizatiei sanitare de functionare, cu
modificarile si completarile ulterioare;

12. Ordinul ministrului sanatitii nr. 119/2014 pentru aprobarea Normelor de igiend si sdndtate publicd
privind mediul de viatd al populatiei, cu modificarile si completarile ulterioare;

13. Ordinul ministrului sanatatii nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire
si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale din unitatile sanitare. cu modificarile si completarile
ulterioare;

[4. Ordinul ministrului sanatatii nr. 1338/2007 pentru aprobarea Normelor privind structura functionald
a cabinetelor medicale si de medicind dentard. cu modificarile si completarile ulterioare;

15. Ordinul ministrului sanatitii nr. 961/2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private tehnicii de lucru si interpretare pentru
testele de evaluare a eficientei procedurii de curatenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru
dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc. metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in
functie de suportul care urmeazi si fie tratat si ametodetor de evaluare de evaluare a deruldrii si
eficinetei procesului de sterilizare;

16. Ordinul ministrului sanatitii nr. 607/2013 pentru aprobarea Normelor specifice privind autorizarea
unitatilor de transfuzie sanguina din unititile sanitare, cu modificarile si completdrile ulterioare;

17. Hotararea de Guvern nr. 355/2007 privind supravegherea sanatatii lucrétorilor cu modificarile si
completarile ulterioare;

18. Hotararea de Guvern nr. 857/2011 privind stabilirea si sanctionarca contraventiilor la normele din
domeniul sanatatii publice. cu modifcarile si completarile ulterioare;

19. Ordinul ministrului sanatatii nr. 1456/2020 pentru aprobarea Normelor de igiend privind unitaile
pentru ocrotirea, educarea, instruirea, odihna si recreerea copiilor si tinerilor.

Pentru_informatii_va puteti adresa la sediul Drectiei de Sanatate Publica din
Strada Traian nr.115 sau la telefon 0252/323638-Biroul RUNOS al DSP

Inscriere la concurs se poate face astfel:
La sediul DSP Mehedinti — se depun copiile actelor prevazute mai sus, insotite de documentele originale
pentru certificare
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